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 Music ‐ PRODUCT 
 Theatre/Touring    ‐ PLACE 






















Exam: There is one comprehensive exam in the course. 
Projects: Every week you will create specific projects designed to explore an entertainment segment. In addition, you 
will report on your progress in either an internship or in work pool events. 
If reasonable and appropriate accommodation is called for though documentation with The Equal Opportunity and 



















           
         
       
       
       
         
       
         
         
       
           
         
       
         
         
       
         
         
         



































Assignment         Possible  Points  Due  Date  We will use a simple scale: 
Digital  material  purchase   1     9/18  Points  Grade 
Introductory  post   4     8/31  94‐100  A 
Music  Quiz   5     9/1  90‐93  A‐ 
Music  lesson   5     9/8  87‐89  B+ 
Work  Progress  posting   6     9/15  83‐86  B 
Theater  Quiz   5     9/22  80‐83  B‐ 
Theater  discussion  posting   5     9/29  77‐79  C+ 
Work  Progress  posting   6     9/29  73‐76  C 
Books  Quiz   5     10/6  70‐73  C‐ 
Books discussion posting  5 10/13 67‐69  D+ 
Work  Progress  posting   6     10/20  63‐66  D 
Sports  Quiz   5     10/27  60‐63  D‐ 
Sports discussion posting  5 11/3  59 or less  F 
Work  Progress  posting   6     11/10  
Film  Quiz   5     11/17  
Film  discussion  posting   5     12/1  
Work  Progress  posting   6     12/8  























































should by the individual student. Neither the University of Montana nor I will tolerate academic dishonesty. Therefore, 
at minimum, if you cheat on an assignment or exam, you will receive an F in this course. Moreover, plagiarism, defined 
as quoting or paraphrasing passages from other sources and then placing them in your paper(s) without referencing the 
original source, also constitutes cheating in this course.  
Equal Opportunity and Affirmative Action Office and Disability Services Statement 
The University of Montana assures equal access to instruction through collaboration between students with disabilities, 
instructors, and Disability Services for Students. If you think you may have a disability adversely affecting your academic 
performance, and you have not already registered with Disability Services, please contact Disability Services in 
Lommasson Center 154 or 406.243.2243. I will work with you and Disability Services to provide an appropriate 
modification. 
Email 
According to University policy, faculty may only communicate with students regarding academic issues via official UM 
email accounts. Accordingly, students must use their umontana.edu accounts. Email from non‐UM accounts will likely be 
flagged as spam and deleted without further response. To avoid violating the Family Educational Rights and Privacy Act, 
confidential information (including grades and course performance) will not be discussed via phone or email. 
